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p Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé: .

e HosszU betegség utdn

- rosszindulatu daganat
- agyi torténések, stroke
- Szervatiltetés

- AMI > A munkatol tavol toltdtt id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosoddas miatt

- gerinc sérillés

- végtag amputacio

- bénulas

- nagy fellleten, sulyos égési sériilés

- szemserules * A tdvollét rovid, de a betegség miatt az mindennapi élet jelent6sen megvaltozik

- Cukorbetegség

- SM

- neurodegenerativ betegségek

- Epilepszia

- Latas-, hallasvesztéssel jaro megbetegedések
- Mozgasszervi degenerativ megbetegedések
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A foglalkozas-egészséglgy feladata a munkaba valo visszatérés

folyamataban
A soron kivili munkakori/szakmai alkalmassagi vizsgalat elvégzése — sziikséges leletek
bekérése, sz.e. kezel6 orvossal egyeztetés, sz.e. a mv. szorosabb kovetése.

Alkalmassag véleményezése a mv. képessége, allapota és a munkakor/munkakornyezet
kockazati tényezGi alapjan — bejaras, kockazatértékelés — képességmérd eszkozokkel,
munkaszimulatoron végezhet6 vizsgalatok

Ha masik munkakorben valo foglalkoztatas sziikséges - foglalkozasi rehabilitacios
intézkedésre javaslattétel a munkaltatonal.

Ha a munkakor megfelel6 lenne, de a munkakornyezetet, munkaeszkozoket kell
akadalymentesiteni — egyeztetés a munkaltatoval.

Eredeti munkakorére adaptalas utan sem alkalmas, cégen belil nincs a mv. részére
megfelel6 munkakor, igy foglalkozasi rehabilitacids eljaras keretében nem lehet athelyezni
masik munkakorbe és a mv., vagy a munkaltatd nem ért egyet a véleménnyel, akkor Il. fokra
iranyitas.

Jelent6s valtozas esetén, pl. kerekesszébe kerul a mv, vagy elveszti a |atasat, de a
munkaltatd tovabb tudja foglalkoztatni, a munkatarsak felvilagositasara, oktatasara,
érzékenyitésére lehet sziikség..
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E Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé:

Hosszu betegség utan

- | rosszindulatu daganat
- agyi tortenesek, stroke

- Szervatlltetés

- AMI > A munkatol tavol toltdtt id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosodas miatt

- gerinc sérillés

- végtag amputacio

- bénulas

- nagy fellleten, sulyos égési sériilés

- szemserules * A tdvollét rovid, de a betegség miatt az mindennapi élet jelent6sen megvaltozik

- Cukorbetegség

- SM

- neurodegenerativ betegségek

- Epilepszia

- Latas-, hallasvesztéssel jaro megbetegedések
- Mozgasszervi degenerativ megbetegedések
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Rosszindulatu daganat utani visszatérés 1.

A munkakori/szakmai alkalmassag,

Fizikai erénlét, funkcioképesség, figyelem- és memaoriazavar — képességmérd eszkozok,
munkaszimulator, FNO

Koroki tényezdbk:

Rakkelt6k a munkahelyen — pontos kockazatértékelést ismerniink kell, személyre/munkakorre

bontva, ha sziikséges bejaras keretében pontositani, hogy az adott mv. dolgozik-e, talalkozhat-e
rakkelté anyagokkal

Sugarzas - radioaktiv,ionizald (leukemia,myeloma,pajzsmcc.)
Virusok - HSV,HPV

Mianyag szarmazékok - dsztrogén recidivat aktivalhat - hormonalis befolyas alatt allé tumorok
gyakoribbak (prostata, eml6, méhtest)

Légszennyezés

Korlatozasok (kézi anyagmozgatas, fizikai munka, éjszakai mdszak) - munkaltatét rugalmassagra
biztatni - kezelések alatt tavmunka, roviditett munkaidd, sz.e. gyakoribb munkakozti sztinet

Szorosabb kovetés, ha szlikséges rovidebb idb6re kiadni az alkalmassagi vélemeényt
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Rosszindulatu daganat utani visszatéreés 2.

,Segédeszkozok” hasznalata:
Tracheostoma - allergizald anyagok, flist, por, vegyszerek
PEG - tapszer tarolasa, fizikai munka és kézi anyagmozgatas kerulése

Stoma, allanddé hdélyagkatéter - higiénés feltételek, meleg munkakornyezet, fizikai munka és kézi
anyagmozgatas kerulése

Kerekesszék, mankd, jardkeret — kornyezet fizikai akadalymentesitése

Az egészségi allapot megvaltozasa, romlasa mellett lehetséges munkahelyi negativ hatasok:
el6léptetés elmaradasa, elbocsatds, alulterhelés (feladat elvétele), teljesitmény aldbecslése,
elszigetel6dés - moralis akadalymentesités

ESMO ajanlas: daganatos betegeknél kiemelten fontos, hogy amint az altalanos allapotuk engedi,
munkat vallaljanak
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Esettanulmany

61 éves férfi beteg, végzettsége épitésztechnikus.
Munkanamnézis: 28 évig épitdiparban, majd 14 évet a postanal dolgozott anyagmozgatdként.

Anamnézis: 1980-ban elesés kapcsan csigolyatorés, 2019-ben bucca lapham carcinoma attéttel, tobbszori
sugarterapias kezelés.

Statuszbdl kiemelendd: tm: 182 cm, ts: 67 kg, (BMI: 20,23); a vizsgalatkor mar 5 emeletet fel tudott menni
normal mérték elfaradassal, 1 honappal korabban még faradékonyabb volt. Sziv, érrendszer,
|égz6szervekben jelentds eltérés nem volt. Visus: +2,5 D és +0,5D szemuiveggel tavoli visus: 0,5 és 0,7,
Csapody. IV., kis foku hallascsokkenés.

Munkakore: anyagmozgato, elektromos békaval dolgozik, kézi anyagmozgatast 5kg korul kell végeznie.
Harom mudszakban dolgozik: 1 hét délel6tt, 1 hét éjszaka, 1 hét délutan, lassan el6re rotald, 8 dras muszak,
heti 2 szabadnappal.

A sugarkezelések alatt végig dolgozott eredeti munkakorében.
Az enyhe panaszok, alacsony BMI miatt nehéz fizikai munka végzése nem javasolt.

II. foki munkakori orvosi alkalmassagi vélemény: ,Anyagmozgatd munkakorben alkalmas, zajos
munkakornyezetben egyéni hallasvédelem mellett dolgozhat, kézi anyagmozgatast 20 kg-ig végezhet”
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Az esettanulmany folyt.

3. FIZIKAI MUNKA NEHEZSEGI FOKAT FIGYELEMBE VEVG KORLATOZASOK

3.1  nehéz
végezhet

fizikai munkat nem olyan munkafajtakrél van 5z0, amelyeknél a
tevékenységnek 17,5 kJ/min; 1030 kJ/h energia
igénye van (pl. 5 kg-ot meghalads suly
lapatolsa; a csakanyozas; 15-20 kg hajolgatassal
Osszekotott emelése; kézi teherszallitas 25-40 kg

kozbdtt)

3.2 Kkozepesen nehéz fizikai munkit olyan munkafajtakrél van sz6, amelyeknél a
nem végezhet tevékenységnek 14,0 kJ/min; 850 kJ/h energia
igénye van (pl. a kovécsolds, 4sds, motor-

filrészelés, lapatolds 5 kg-os teherig, kézi

teherszéllitds 15-20 kg kozbtt, csille tolasa 300-
asznos teherrel)

3.3 konnyii nem olyan munkafajtikrél van szé, amelyeknél a / ,{:EJZ
jmﬂa#

végezhet

fizikai munkat
tevékenységnek 11,0 kI/min; 650kJ/h energia iy
“igénye van (a 3.1, 3.2-ben leirtakndl kisebb

megterhelést jelentd munka)

4. PSZICHIKAI IGENYBEVETELT ES ALKALMAZKODOKEPESSEGET FIGYELEMBE VEVO
KORLATOZASOK )

Tobb miszakos munkarend

16, bevalt gyakerlatok,
melyek mellett legjobban
toleralhato a
tobbmiszakos munkarend:

—El&re rotalo (de.- du.-
éjszaka)

—B oranal nem
hosszabb miiszakok
—Minimalizalni az
egymist kovetd

ejszakai mlszakok
szamat

~Ejszaki mdszak utan
legalabb 24 ora szabad

~Atlagban legalabb
heti 2 szabad nap
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ejszakal miszak alate

Adaptacd,

megsrokds srllséges

MIS2ak tipusa

Kdwve the zményelk G yorsan rotkl & Lassan [heti] rotdl & Magyon | awan rotaléd
max. 3azonos miszak |4 10azonos misrak 10-nél tobb azonas
(de. du., é|szaka) (de..du., éjszaka) mdzak egymasutin
@Eyrds utén, Pl, 2-2-2. 8 |egymisutan Pl 4-4-4 8
Ords midsaak és 4 nap dras midszak s 6nap
iszabad. 2-2, 12 6rds szabad
miszak &5 6 nap szabad

Cirkadidn ritmusra a

negativ hatds

A beds higny

felhalmozodasa [minimdlis

Srabad délutinok

el hetek

Teljesitmérey az




/ Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé:

e HosszU betegség utdn

- rosszindulatu daganat
- | Agyi torténések, stroke
- Szervatlltetés

- AMI > A munkatol tavol toltdtt id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosodas miatt

- | Gerincsérulés

- | Végtag amputacio
- | Bénulas

nagy feluleten, sulyos égési sériilés

szemseérulés

e A tavollét rovid, de a betegség miatt az mindennapi élet jelent8sen megvaltozik
- Cukorbetegség
- SM
- neurodegenerativ betegségek
- Epilepszia
- Latas-, hallasvesztéssel jaro megbetegedések
- ‘Mozgésszervi degenerativ megbetegedések 4
.
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Visszatérés a munkaba mozgasszervek karosodasa utan

mozgaskorlatozott személyek ujra foglalkoztatasa
* Munkakori/szakmai alkalmassagi vizsgalat — egyéni elbirdlas

e Moralis és fizikai akadalymentesités
o Parkoléhely, munkahelyre torténd eljutas,
o 0nallé bejutdsi lehetbség az épliletbe (ha nem, tdjékoztatni a segitérdl, a segitbt is),

épuleten belili kozlekedés (Iépcsd, korlat, lift, folyosd), szolgaltatasok igénybevétele, bifé, ebédl6
(asztalok, pultok, fél emeleten, udvaron), mellékhelyiség, ruhatar, 6lt6z6,

o

konferencia terem széksorai, iroda berendezése (1,5-2x székhely kell a kerekesszéknek),

munkaasztal, munkaeszk6zok adaptalasa a munkavallaléhoz,

o O O

@]
7))
N
3
®>
<.
7,
(]
09
H\
(o
|
IR
—
Q
[N
O
Q
-
Q
3
C
>
=~
Q
o
(ON
Q
Q
(e
P
@
(D~
0Q
=
N
x

7585

Kerekesszékben Ul6 személyek elérési magassagai (kép: AWARD projekt) Akadalymentes munkapult (kép: Zalabai Péterné) 1o
Foglalkozas-egészségligyi Férum 2022.09.14. /



Foglalkozds-egészségiigyi Forum 2022.09.14.



p Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé:

e HosszU betegség utdn

- rosszindulatu daganat
- agyi torténések, stroke
- Szervatiltetés

- AMI > A munkatol tavol toltdtt id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosodas miatt

- gerinc sérillés

- végtag amputacio

- bénulas

- nagy fellleten, sulyos égési sériilés

- szemserules * A tdvollét rovid, de a betegség miatt az mindennapi élet jelent6sen megvaltozik

- Cukorbetegség
- SM
- neurodegenerativ betegségek
- Epilepszia
- Latas-, hallasvesztéssel jaro megbetegedések
\ ‘ Mozgasszervi degenerativ megbetegedések y
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Neurodegenerativ korképek kialakulasa utan visszatérés

A leggyakoribb tiinetek az érintett agyi régioktdl figgdben:
» Dementia/kognitiv
» Mozgdszavarok: hipo- vagy hyperkinezis
» Ataxia
» Gyengeség
» Kevert tliinetek

e Alzheimer-kér (AD) és egyéb demenciak

e Parkinson-kor (PD) és egyéb Parkinson-kdrral kapcsolatos rendellenességek
 Prion betegségek

e Motor neuron betegségek (MND)

e Huntington-kér (HD)

e Spinocerebelldris ataxia (SCA)

e Spinalis izomatrdéfia (SMA)

A mozgasképesség és a kognitiv funkcidk alapjan egyéni elbiralas

Foglalkozds-egészségiigyi Forum 2022.09.14.
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p Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé:

e HosszU betegség utdn

- rosszindulatu daganat
- agyi torténések, stroke
- Szervatiltetés

- AMI > A munkatol tavol toltdtt id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosodas miatt

- gerinc sérillés

- végtag amputacio

- bénulas

- nagy fellleten, sulyos égési sériilés

- szemserules * A tdvollét rovid, de a betegség miatt az mindennapi élet jelent6sen megvaltozik

- Cukorbetegség

- SM

- neurodegenerativ betegségek
. Enil :

-| Latas-, hallasvesztéssel jaro megbetegedések
Mozgasszervi degenerativ megbetegedesek
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Latoszerv sulyos sérilése utan visszatérés a munkaba

El6zetes anyagok biztositasa (épllet, terem megkozelithet6ség leirasa,
programterv)

Hangos szoftver

Targyalasok, el6adasok - narracio

Jelz6rendszerek atalakitasa, hangjelzés is — tajékoztatas, betanitas
Informacids tablak, vezet6 savok — fekete/sdrga, dombornyomott, Braille iras,
Személyi segitd, oktatott munkatars

Vakvezet6 kutya (27/2009. (XII. 3.) SZMM rendelet, 1998. évi XXVI torvény )
Fényviszonyok a gyengénlatok esetén

Irott anyagok — bet(tipus, méret, szin Fehér alapon fekete

 Times New Roman - nem jo
« Arial - jo Fekete alapon sarga
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Latassérult személyek - segitétechnolégiak
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Friss hallassériilés utan visszatérés a munkaba

Nem zajos munkahelyen a hallascsokkenés hallasjavité eszkozzel (hallokészilék, Cl, BAHA)

korrigdlhatd és a hallasjavitdo eszkozzel javitott hallast (audiogrammot) kell figyelembe
venni.

A munkakornyezet, tanterem, munkahely legyen vilagos, a berendezés, padlo, szOnyeg,
falvédé lehet6leg természetes anyagokbdl késziljon (er6s kopogds tompitdsa ill,,
elektrosztatikus feltolt6dés elkertlése céljabdl).

Az alkalmassagi vizsgalat soran szukséges kiegészito leletek, vizsgalatok:
e friss audioldgus szakorvosi vélemény

e audiogramm, hallasjavito eszkozzel korrigdlt audiogramm (szabad térbe beadott hanggal
vizsgalhatdé) — NNK MFF (OMFI) Fil-orr-gégészeti Szakrendelésén id6pont egyeztetést
kovetOen, illetve Hallokészulék szalonokban

e egyensuly vizsgalat,

e kommunikaci6 maddja (artikulacio, hangok tisztasaga, pl. latasvizsgalat soran
megfigyelhetd),

e hangzé beszédértése (link hangok: a, 3, u, m, s, sz, ill. szinonimak) szembdl és hata
mogott is.
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Hallassérilt személyek segitétechnoldgiak
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Segito kutya kérdése

* A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlbséglik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény

7/C. § A kozszolgaltatasokhoz valé egyenl6 esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az onallo életvitelét segito kutyajat — kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint — beviheti a
kdzszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allé terlletére.

A munkahelyekre vonatkozdan a fenti Torvény szerint: A fogyatékos személy lehetGség szerint integralt,
ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilon6sen a
munkaeszkozok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére
a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. E rendelkezés értelmezheto akként is, hogy a
fogyatékos személyt alkalmazdé munkaltatonak - amennyiben a fogyatékos személy segité kutya
tamogatasaval jut el a munkahelyére, majd onnan haza, vagy esetleg munkaidd alatt is igényli a
segitségét - biztositania kell a négylabu tars napkozbeni, megbrzését” a munkahelyi kdrnyezet ennek
megfeleld kialakitasaval.

19
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Segit6 kutya kérdése folyt.

A segits kutya kiképzésének, vizsgaztatasanak és alkalmazhatdsaganak szabalyairol 27/2009. (XI1.3)
SZMM rendelet

9. § (1) ..., a kozszolgaltatdsokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés biztositdsa érdekében a gazda és a
kiképz6 (a tovabbiakban egyiitt: segité kutyat alkalmazd személy) jogosult a ...kdzszolgaltatast nyujto
szerv, intézmény, szolgaltato teriletén és egyéb, mindenki szamara nyitva allé Iétesitményben
(tertileten), igy kilonosen:

O
O

@

kozforgalmu tomegkozlekedési eszkozon,

Uzletben, ideértve az élelmiszert arusitd Gzletet és a vendéglatd lzletet is, bevasarlokdzpontban,
piacon,

szallashelyen,
egészséglgyi, kozmUivel6dési, oktatasi, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézményben,
kbzteruleten.
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/ Visszatérés a munkaba nehezebb, segitséget igényelhet a munkavallalé:

e HosszU betegség utdn

- rosszindulatu daganat
- agyi torténések, stroke
- Szervatiltetés

- [AMI > A munkatdl tavol toltott id6 hossza miatt
e Baleset utan » A maradandd egészségkarosodas miatt

- gerinc sérillés

- végtag amputacio
- _hénulis
_ | Nagy felileten sulyos égési sértilés

- szemsériles o A tdvollét rovid. de a betegség miatt az mindennapi élet jelent§sen megvaltozik
-| Cukorbetegség
| SM

betegségek

"| Epilepszia ‘
- 5 vesztéssel jard megbetegedések

- Mozgasszervi degenerativ megbetegedések
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Visszatérés a munkaba - hattér

Foglalkozasi rehabilitacio
_ Szakmai/munkakéri orvosi alkalmassag
~ véleményezése

*  Orvosszakmai

szempontok — munkakéri T N I . N
i A szakmay/! kdr E Ve A munkavallald

orvosi alkalmassagi feltételel, elvarssai (kizirs,
ikl _ eltételel, elvarasai (kizérs, ,
=y ." korlatozé tényezsk, ’ egyeni kepessegei, -,
* Munkaltaté hajlandésaga \ szilkséges kompetenciak) 1 egészségi elvdltozdsai |
o elfogado, befogado | Munkakérnyezet kéroki \ /
- moralis ' e - W tényezdi |
akadalymentesités s CAMTMUN munkavédelem

gyogypedagdgus

o munkakornyezet
akadalymentesités

e 1
. e e II.. Az egyén safdtos igényei /
o infokommunikacios \

akadalymentesités o KezelS orvos ::f::i:‘::;v
* Megfelel6 munkakor A
N : Z A megviltozott munkaképességii munkavallalo

megléte/létrehozasa -
képzettség — dtképzés lalkoztatdasanak megvaldsuldsa foglalkozas-egészségiigyi
szemponthol

(régi munkavallalo —
esetében)

Munkahelyi
kockazatbecslés

l Foglalkoztatas I

N\
Munkakéri Munkakdrnyezet,

alkalmassagi vizsgalat ;3:::;::.
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Nem vagyunk egyedil,

e ,OMFI”-ban dolgozo kollégak,
e Hasonlo esettel mar talalkozott kollégak,
e EU-OSHA anyagok a RTW (Return to Work) témaban,

https://osha.europa.eu/hu/themes/work-related-diseases/rehabilitation-and-return-

work

https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-
osh-project/case-studies-on-rehabilitation-return-to-work-programmes

https://oshwiki.eu/wiki/Rehabilitation and return-to-
work polices and systems in European Countries
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